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Name:  Tittel  

Vorname: Hendrik 

  

 

 

I. Ausbildungen 

 Studium der Sozialpsychologie an der Leibniz Universität Hannover mit den 

Schwerpunkten Arbeits- & Organisationspsychologie sowie 

Gesundheitspsychologe, Abschluss: M.A. Sozialpsychologie 

 Ausbildung Train the Trainer (IHK) 

 Ausbildung Mediator (IHK) 

 Ausbildung Systemischer Personalcoach (IHK) 

 Ausbildung Projektmanagementassistent (IHK) 

 

II. Berufserfahrung 

2012 – dato  Trainer und Berater bei Soencksen & Teilhaber 

2012 – dato Selbstständigkeit 

2011 – dato Trainer bei der Profil GmbH 

2009 – 2011 Berater bei der Imug-Beratungsgesellschaft  

2008 – 2010 Berater bei Janus Consultants 
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III. Arbeitsschwerpunkte, Projekte 

 Führungskräftefortbildungen (auch als Blended Learning Konzepte) 

 Konzeption und Trainings für die Führungskräfte der öffentlichen Verwaltung 
im Bereich Vorbereitung auf Führung (Rollenwechsel), Führung, Selbstver-
ständnis als Führungskraft, Führen und Arbeiten auf Distanz (auch als online 
Seminar), Gesundheitliche Führung, Kommunikation, Kooperation, Teament-
wicklung, Motivation, Konfliktmanagement, Mitarbeiter-Vorgesetzten-
Gespräch, Berufliche Entwicklungsberatung, Zeit- und Selbstmanagement, 
Personalentwicklung, Veränderungsmanagement, Präsentation, Moderation 
und Besprechungsleitung, Interkulturelle Kompetenz, Wissen- und Prozess-
management, Agilität, Kollegiale Fallberatung, Stressmanagement, Resilienz 

 Entwicklung und Durchführung von Blended Learning-Konzepten, Moderation  
von Web-Seminaren 
 

 Durchführen von Mediationsverfahren 

 Ausbildung von Mediatoren 

 Moderation bei Großgruppenveranstaltungen  

 Fortbildungen mit untersch. Schwerpunkten für Lehrer im Rahmen von Schul-

entwicklungsprozessen 
 

IV. Auftraggeber  

 Bundesfinanzakademie (BFA) 

 Bundesanstalt für Materialprüfung und -forschung (BAM) 

 Ministerium der Finanzen NRW mit der Fortbildungsakademie der Finanzver-

waltung NRW (FortAFin) 

 Ministerium der Finanzen Sachsen-Anhalt 

 Sozialversicherung Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau (SVLFG) 

 Berufsgenossenschaft Holz und Metall 

 Steuerakademie Niedersachsen 

 Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL) 

 Josephs-Hospital Warendorf 

 Studienzentrum Hessen 

 Schulen in Nordrhein-Westfalen   

 Profil GmbH  


