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Systemische Organisationsentwicklung

Soencksen & Teilhaber

Name: von Vacano

Vorname: Kornelia

I.  Ausbildungen

e Studium der Padagogik an der Fachhochschule Berlin
e Studium Erziehungswissenschaften an der Universitat Hagen
e Systemisches Coaching, WiBK Paderborn Prof. Dr. E. Kbnig, 2012

e Losungsorientierte Systemische Beratung (Gudrun Woscholski)

Il.  Berufserfahrung
1998 —dato  standige Mitarbeit bei Soencksen & Teilhaber GmbH

1990—dato  Selbststandige Tatigkeit als Trainerin in der

Erwachsenenbildung
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lll.  Arbeitsschwerpunkte, Projekte

e Fihrungsfortbildung

Konzeption und Trainings fur Mitarbeiter/-innen und FGhrungskréfte (h. D
und g. D) der &ffentlichen Verwaltung in den Bereichen Fihrung, Gesund-
heitliche FGhrung, Kommunikation, Kooperation und Motivation, Konflikt-
management; Moderation & Prasentation, Gesprachs- & Verhandlungsfih-
rung, Vernehmungstechnik, Mitarbeiter-Vorgesetzten-Gesprache, Beurtei-
lungen, Einfihrung von leistungsorientierter Bezahlung, Projektmanage-
ment, kollegiale Beratung, Zeit- und Selbstmanagement, Teamentwick-
lung, Interkulturelle Kompetenz

e Train the Trainer (Multiplikatorenausbildung).

Ausbildung und Supervision interner Trainer/-innen fir eine Sozialversiche-
rung zur Durchfihrung von FUhrungskrafteschulungen

Ausbildung schulischer Steuergruppen im Rahmen ,Selbststandige Schule
NRW*

Coachingausbildungen mit sechs Modulen und 20 Tagen fir Fortbilder an
Zentren fUr schulpraktische Lehrerausbildung NRW

e Supervision, Teamentwicklung und Coaching
Einzel-, Gruppen-, und Teamsupervision in verschiedenen Bereichen
Prozessbegleitung/Coaching von schulischen Steuergruppen

e Mitarbeiterfortbildungen

Umgang mit Belastungen am Arbeitsplatz, Beschwerdemanagement, Kun-
denorientierung, EinfGhrung von Leistungsorientierter Bezahlung

e Begleitung
Teamentwicklungsworkshops

Moderation von Nachbereitungsworkshops und Maf3nahmenplanung nach
Durchfihrung von Mitarbeiterbefragungen

Moderation von Fihrungsfeedbackprozessen fir Mitarbeiter/-innen der 6f-
fentlichen Verwaltungen mit anschlieRenden Follow up- und Teamentwick-
lungsgesprachen

Prozessbegleitung fUr Schulen in Entwicklungsprozessen

e Schnittstellenschulung
e Frauenforderung

e Birgernahe in der Verwaltung
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IV. Auftraggeber

Beratungs

Bundesfinanzakademie, Brihl (BFA)
Bundesakademie der 6ffentlichen Verwaltung (BAKGV)

Bundesprasidialamt

Bundeszentralamt fur Steuern (BZSt)

Bundesanstalt fir Immobilienaufgaben (BImA)

Zentrum fur Informationsverarbeitung und Informationstechnik
(ZIVIT)

Bundesministerium fir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwick-
lung (BMZ)

» Bundesagentur fUr AuRenwirtschaft (Bfai)

YV VYV

Y

Ministerium der Finanzen NRW

Ministerium fir Finanzen und Wirtschaft Baden-Wirttemberg
Fortbildungsakademie der Finanzverwaltung, NRW (FortAFin)
Landesamt fur Steuern Rheinland-Pfalz/Koblenz
Oberfinanzdirektion Hannover

Oberfinanzdirektion Magdeburg

Oberfinanzdirektion Erfurt

Deutsche Rentenversicherung Baden-Wirttemberg

Deutsche Rentenversicherung Mitteldeutschland

Ministerium fir Schule und Weiterbildung NRW
Bildungsregion Hochsauerlandkreis
Schulverwaltungsamt Kéln
Schulamt Bonn

Bezirksregierung Minster
Bildungsregion Soest

Regionales Bildungsbiro Krefeld
Kreis Nordfriesland

Kreis Herford

Stadt Oldenburg

Stadt Lage

Stadt Lingen
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e Deutscher Verein fir o6ffentliche und private Fir-
sorgee. V.

e Bezirksregierung Arnsberg

e Ordnungsamt Hamburg Mitte
e HGA Lubeck

e Akademie fir Gehorgerateakustik
e Frauund Arbeit Hamburg

e LSGund SG Hamburg

e StUAKrefeld

e Stadtverwaltung Vlotho

e BAGS. Hamburg

e Arbeitsamt Hamburg

e Univerwaltung Dortmund

e Saga Hamburg

e Kreissparkasse Ratzeburg
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